
 

 

 

  
 

หลกัการและเหตุผล 
การทาํงานให้ประสบความสําเร็จนั้ น ปัจจยัท่ีสําคัญสุด ๆ ในการเดินหน้าไปสู่เป้าหมายนั่นคือ การ

วางแผนเพ่ือป้องกนัความผิดพลาดในการทาํงาน เพราะการมีแผนท่ีดีไม่ไดก้ารันตีความสําเร็จแต่สามารถ ป้องกนั
ความผดิพลาด เพ่ือการเรียนรู้และกา้วเดินไปขา้งหนา้อยา่งมัน่คง 

บริษทั นวตักรรมสร้างสรรคก์ารศึกษา จาํกดั ของการวางแผนเพื่อป้องกนัความผดิพลาด และการ 
ตั้งเป้าหมายเพือ่กา้วเดินไปสู่อนาคตท่ีสดใส จึงขอนาํเสนอหลกัสูตร “Effective Relationship พฒันา
ความสัมพนัธภ์ายในองคก์ร” ข้ึนเพื่อใหพ้นกังานในองคก์รมีจิตสาํนึกของการตระหนกั ถึงการทาํงาน ท่ีตอ้ง
คาํนึงถึง คุณภาพในการส่งมอบใหลู้กคา้ และทาํใหง้านเดินหนา้ไปสู่เป้าหมายตามท่ีองคก์รตั้งไว ้

วตัถุประสงค์ 
1. เพื่อให้ผูเ้ขา้อบรมมีความรู้ความเขา้ใจในการบริหารงาน การตั้ งเป้าหมายท่ีเป็นจริง การ

วางแผนการ ทาํงานรอบดา้นเพื่อใหง้านประสบความสาํเร็จ  

2. เพื่อใหผู้เ้ขา้อบรมมีความรู้ความเขา้ใจในการตระหนกัถึงการทาํงานเชิงคุณภาพเพื่อลดปัญหา 
ขอ้ผดิพลาดจากการทาํงานในภาพรวม 

3. เพื่อใหผู้เ้ขา้อบรมสร้างจิตสาํนึกความรับผดิชอบในการทาํงานต่อตนเองและทาํงานในเชิงรุกมากข้ึน  

4. เพื่อใหผู้เ้ขา้อบรมมีความรู้ความเขา้ใจในการทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นเพื่อการประสานงานท่ีราบร่ืน 

หัวข้อการอบรม 
1. เรียนรู้ผลกระทบและความทา้ทายท่ีองคก์รตอ้งเผชิญเพื่อปรับแนวคิดในการสร้างจิตสาํนึกคุณภาพ 

และปลูกฝ่ังแนวคิดความเป็นเจา้ขององคก์รเพื่อการพฒันาตนเอง เปล่ียนแปลง ตนเอง ในเชิงบวก 

2. เรียนรู้แนวคิด ความหมายของการบริหารเวลาอยา่งมีประสิทธิภาพ 

3. เรียนรู้หลกัการสร้างตนเองใหท้าํงานเชิงรุกและเสริมสร้างความเป็นมืออาชีพท่ีองคก์รคาดหวงัในการ 
เพิ่มประสิทธิภาพของการทาํงาน 

 

หลกัสูตร (1 Day) : Effective Relationship พฒันาความสัมพนัธ์ภายในองค์กร 

 

Positive Thinking for life 

 



 

4. เรียนรู้หลกัการบริหารจดัการในการทาํงาน การวางเป้าหมาย วางแผน การบริหารเวลา ในการ 
ทาํงานแต่ละวนั อะไรคือ ความสาํคญั อะไร ไม่สาํคญัในแต่ละวนั เพื่อสร้าง ประสิทธิภาพ ใน
การทาํงานให ้ประสบความสาํเร็จ 

4.1 เรียนรู้หลกัการทาํงานทนัทีเพื่อลดขอ้อา้งในการทาํงาน 

4.2 เรียนรู้การทาํงานสมบูรณ์แบบ และ การทาํงานไดดี้ต่างกนัอยา่งไร 

4.3 เรียนรู้หลกัการจดัลาํดบัความสาํคญัของการทาํงานท่ีมีประสิทธิภาพ 
 

4.4 เรียนรู้ Habitscan  เพื่อสร้างแนวคิดการ ใหค้วามสาํคญั  ของการวางแผนอยา่งมี 
ประสิทธิภาพ 

 

4.5 เรียนรู้การใชเ้คร่ืองมือการวางแผนงานประจาํวนัเพื่อการพฒันาตนเองอยา่งมี 
ประสิทธิภาพ 

 

5. บทสรุปการวางแผนงานเพื่อนาํไปใชใ้หเ้กิดผลลพัธ์ต่อตนเอง ต่อการทาํงาน และต่อองคก์ร 

กลุ่มเป้าหมาย  ผูบ้ริหาร ผูจ้ดัการหวัหนา้งานพนกังาน และผูท่ี้สนใจทัว่ไป 

รูปแบบการสัมมนา 

1. การบรรยาย  40 % 
2. เกมส์/ กิจกรรมกลุ่ม / ฝึกปฏิบติัWorkshop และการนาํเสนอผลงานกลุ่ม 50% 
3. กรณีศึกษา และดูภาพยนตร์ 10 % 

 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผูเ้ขา้อบรมมีความรู้ความเขา้ใจในกระบวนการการมีจิตสาํนึกคุณภาพในการทาํงาน 
2. ผูเ้ขา้อบรมมีความรู้ความเขา้ใจสามารถมีวธีิคิดในเชิงการแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งมีระบบ 
3. ผูเ้ขา้อบรมสามารถเรียนรู้การสร้างเป้าหมาย การวางแผน และการบริหารเวลาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
4. ผูเ้ขา้อบรมสามารถเรียนรู้สร้างความเขา้ใจในการทาํงานร่วมกนัต่อผูอ่ื้นและพร้อมปรับตวัเขา้หากนั 

  


